Bu Yénetmelik 8-9 Mart 2014 tarihinde gergeklestirilen BMO 2.Genel Kurulu’nda Oda Yénetim Kurulu’na
degisiklik yapma yetkisi verilerek kabul edilmig, 25.09.2014 tarihli BMO Yénetim Kurulu karariyla Madde
15-Madde 16-Madde 20-Madde 24 ve Madde 26 da degisiklik yapilmis ve Gegici Madde 1 eklenmis ve bu
haliyle 18.10.2014 tarihli TMMOB Yénetim Kurulu karariyla onaylanarak ydiriirliige girmistir.

TMMOB BiLGiISAYAR MUHENDISLERi ODASI BiLiRKiSi YONETMELIiGi
Amag

Madde 1 — Bu Yénetmelik, Tlrk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi Bilgisayar Miihendisleri Odasi’'nca
hazirlanan ve talep halinde 6zel veya tiizel kisiler, kamu kurum ve kuruluslari ve mahkemelere tavsiye
niteliginde gonderilecek olan bilirkisi listelerinde gorev alacak bilirkisilerin nitelikleri, egitim,
yetkilendirme ve c¢alisma esaslarinin belirlenmesi, bilirkisi hizmetlerinin nitelikli olarak sunulmasi ve
kamu yararinin korunmasi amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam

Madde 2 — Bu yonetmelik, bilirkisilik gorevi yapacak Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi Bilgisayar
Muihendisleri Odasi’na tiye mihendisleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu yonetmelik, 27.01.1954 tarihli ve 6235 sayili Tirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi
Kanununun 39’uncu maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Kisaltma ve Tanimlar

Madde 4 — Bu yonetmelikte gegen;

Birlik (TMMOB): Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi'ni,
Oda : Bilgisayar Miihendisleri OdasI’ni,

OYK : BMO Yonetim Kurulu'nu,

Sube : TMMOB Bilgisayar Mihendisleri Odasi Subesini,
MISEM : BMO Meslek ici Stirekli Egitim Merkezi'ni,

Bilirkisi : Oda bilirkisi yetki belgesine sahip Uyeyi,

Bilirkisilik hizmeti : Bilimsel, teknik ve ekonomik agilardan, yerinde ve/veya dosya Uzerinde gereken
incelemeler yapilarak, kiymet ve fiyat takdiri, nitelik, kusur ve durum saptanmasi i¢in rapor
dizenlenmesi ile gereken hallerde bunlarin disindaki belirleme ve saptamalarin yapilmasini,

Bilirkisi Yetki Belgesi : Bilgisayar Mihendisleri Odasi’nca diizenlenen bilirkisi meslek igi egitim,
seminer ve sinavlara katilip basarili olan Gye tarafindan alinmis belgeyi

ifade eder.



Bilirkisilere iliskin Hiikiimler

Bilirkisilerde Aranacak Nitelikler

Madde 5 — Bilirkisilerde asagidaki nitelikler aranir :

a) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak

b) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

c) Oda lyesi olmak,

d) Enaz Gg yillk mesleki deneyim ve Oda lyeligi gegmisine sahip olmak,
e) Odadan disiplin cezasi almamis olmak,

f)  Zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiye kullanma, hileli iflas gibi
ylz kizartici, seref ve haysiyeti kirici suglardan yahut ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarhigi degerlerini aklama, kagakgllik, gercege aykiri bilirkisilik
yapma, yalan taniklik, yalan yere yemin,Tirk Ceza Kanunu’nun bilisim alaninda suglar bolimiinde
tanimlanmis bilisim suglarindan mahkdm olmamak,

g) Oda tarafindan diizenlenen bilirkisi egitimlerini basariyla tamamlayarak, Bilirkisi Yetki Belgesi
sahibi olmak.

Bilirkisi Listelerinin Olusturulmasi

Madde 6 — (1) Oda, bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen kosullari tasiyan bilirkisilerin
listesini, basvuru halinde kullanilmak tizere dosyalar. Listelerin bir kopyasini TMMOB'ye, Valiliklere ve
talep edilmesi halinde kamu kurum ve kuruluslari ile mahkemelere gonderir.

(2) Bilirkisi listeleri Oda tarafindan her yil yenilenir. Yenileme islemi yapilirken, vefat etmis olanlar,
baska illere veya yurtdisina gitmis olanlar, yasal bir neden olmaksizin bilirkisilik yapmak istemedigini
beyan edenler, Bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen nitelikleri kaybedenler listeden cikarilir;
Bilirkisi Yetki Belgesi alanlar listeye eklenir.

Bilirkisilerin Tarafsizhg

Madde 7 — (1) Uyusmazhgin taraflari ve bunlarin usul ve firu, kari-koca, tiglincl derece kan ve kayin
hisimlari ve mal sahipleri ile menfaat ortakhigi olanlar bilirkisilik gérevi listlenemezler. Belirtilen
nedenlerden dolayi bilirkisilik yapamayacak olan meslek mensuplari durumu Odaya bildirmek
zorundadir.

(2) Birlik, Oda, Sube Yonetim Kurullari ile Temsilcilik Kurullari asil ve yedek lyelerinin Oda tarafindan
verilen bilirkisilik hizmetlerinde gorev Gstlenmemeleri esastir. Ancak zorunlu olarak bilirkisilik
Ustlenilmesi durumunda ticret alinmamak kaydiyla gérev alinabilir. Bu durumda takdir edilen
bilirkisilik hizmet bedeli Odaya gelir olarak kaydedilir.



Calisma ilkeleri ve Sorumluluklar

Madde 8 — (1) Bilirkisiler, bilim ve teknigin gereklerini yerine getirmek, ylrirlikteki mevzuata uymak,
meslektaslariyla ve halkla olan iliskilerinde diirtistligi ve gliveni hakim kilmakla yukimludrler.
Bilirkisiler, mesleki davranis ve meslek etik ilkeleri ile bu Yonetmelikte belirtilen yikimliliklere
uymak zorundadirlar.

Bilgi Verme

Madde 9 — Bilirkisiler gérev Ustlendiklerinde, Odaya bilgi vermekle yikimliddurler. Bilirkisiler,
istenildiginde hazirladiklari raporun bir kopyasini Odaya verirler. Oda, bilirkisilerden aldigi raporlar
hakkinda Uglincu kisilere bilgi aktaramaz.

Bilirkisilik Ucreti

Madde 10 — Bilirkisilik hizmet bedeli, TMMOB tarafindan her yil diizenlenerek yayimlanan asgari
licret tarifesinde gosterilen licretten daha az olamaz. Ozel durumlarda bilirkisilik hizmet bedelinin
belirlenmesinde Oda Yonetim Kurulu yetkilidir. Bilirkisilere 6denecek Ucret toplam bilirkisilik hizmet
bedelinin yarisidir.

Bilirkisilerin Gérevden Alinmasi
Madde 11 — (1) Oda tarafindan goérevlendirilen bilirkisiler;
a) Buyonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen niteliklerin kaybedilmesi halinde,

b) Oda organlari tarafindan bilirkisilikle bagdasmayan tutum ve davranislarda bulunuldugunun
tespiti halinde,

c) Bu Yonetmelikte belirtilen yukimluliklere uyulmadiginin tespiti halinde, sube gorisl ve/veya
OYK karari ile gérevden alinarak baska bir bilirkisi atanir.

Kamulastirma Davalarinda Bilirkisilik

Madde 12 — Oda tarafindan kamulastirma davalarinda bilirkisi olarak gérev alacak tyelerin
belirlenmesi ve listelerin hazirlanmasinda 24/11/2006 tarihli ve 26356 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Kamulastirma Davalarinda Bilirkisi Olarak Gorev Yapacaklarin Nitelikleri ve Calisma
Esaslarina iliskin Yonetmelik” hiikiimleri uygulanir.

Diger Bilirkisilik Hizmetleri

Madde 13 — Oda ve birimlerinden 6zel veya tiizel kisiler ile kurum kurulus ve mahkemelerden gelecek
her tiirll test, 6l¢tim ve teknik inceleme yapilarak hazirlanacak tutanak ve raporlarin diizenlenmesi
bilirkisilik olarak degerlendirilir.



Egitim Yetkilendirme ve Belgelendirme
Bilirkisi Yetki Belgesi, Belgelendirme Kurulu, Egitim ve Sinav Bilirkisi yetki belgesi

Madde 14 — (1) Bu Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-1 Bilirkisi Yetki Belgesi, bu yonetmeligin 5 inci
maddesindeki niteliklere sahip ve Oda tarafindan diizenlenen bilirkisi meslek ici egitimini basariyla
tamamlayanlara verilir.

Egitim ve Siresi

Madde 15 — (1) Bilirkisilik egitimleri her yil en az bir kez aralik ayi ortasina kadar gergeklestirilir.

(2) Egitimin icerigi ve sliresi degisen teknik, idari ve hukuksal kosullara gére OYK tarafindan belirlenir.
Bilirkisilik yetki belgesinin gegerliligi ve siiresi

Madde 16 — (1) Bilirkisilik yetki belgesinin gegerlilik siiresi her yil onaylanmak kaydiyla alindigi
tarihten itibaren bes yildir. Belgelerin yillik onaylarinda, belgenin gecerliliginin stirdirebilmesi icin
verilmesi durumunda yenileme egitimlerinin tamamlanmasi zorunludur. Gerekli yenileme egitimlerini
tamamlayamayan belge sahibinin belgesi, bu egitimler tamamlanincaya kadar gegerliligini yitirir.
Gegerliligini yitiren belge sahibi bilirkisi listelerinden ¢ikarilarak, Oda tarafindan ilgili birimlere ve
TMMOB’ye bilgi verilir.

istenecek Belgeler

Madde 17 — Bilirkisi Meslek ici Egitim Seminerlerinde yapilan basvurularda; belgelendirilmesi zorunlu
mesleki deneyim belgeleri ile bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen belgeler yaninda ilgilinin
beyani esas alinir.

Ucret

Madde 18 — Bilirkisi Meslek ici Egitim Semineri, Bilirkisi Yetki Belgesi yenileme, egitim, sinav, sicil isleri
ve benzeri islemler icret karsiligi yerine getirilir. Ucrete ve 6demeye iliskin esaslar YK tarafindan
belirlenir.

Bilirkisi Yetki Belgesinin iptali

Madde 19 - Bilirkisilik Yetki Belgesi; bilirkisi olma kosullarini ortadan kalkmasi durumunda OYK
tarafindan iptal edilir.

Uygulama ilkeleri

Madde 20 — (1) Bilirkisilik meslek ici egitim kurslari, bilirkisi yetki belgesinin verilmesi, onaylanmasi,
iptali ve sicillerin tutulmasinda uyulacak kurallar, OYK tarafindan belirlenir.

Bilirkisi belgelendirme kurulu

Madde 21 — (1) Bilirkisi belgelendirme kurulu, bilirkisilik alaninda OYK’nin egitimlerin hazirliklarini
gerceklestirilmesini ve degerlendirmesini yapan, OYK karari ile olusturulan sireli bir kuruldur.



(2) Kurul, OYK karart ile bir OYK {yesinin veya MISEM Koordinatérii’niin baskanliginda Oda uyeleri
arasindan belirlenir.

Belgelendirme kurulunun goérevleri
Madde 22 — (1) Belgelendirme kurulunun gorevleri;

a) Bilirkisilik alanindaki meslek ici egitimleri programlamak ve bu programlara iliskin esaslari
belirleyerek OYK’ya dneride bulunmak,

b) Bilirkisi yetki belgesi sinav komisyonu olusturulmasina yonelik ¢alisma esaslari ve komisyon
Uyeleri hakkinda OYK’ya 6nerilerde bulunmak,

c) Bilirkisilik belgelendirme siirecinde olusabilecek itirazlari degerlendirmek ve OYK’ya goris
bildirmek,

d) Belgelendirme ¢alismalarina iliskin 6nerileri almak, degerlendirmek, gelistirmek, ilgili mevzuatin
gelistirlmesine yonelik katkida bulunmak.

Bilirkisi belgelendirme sinav komisyonu

Madde 23 — (1) Belgelendirme kurulunca onerilen ve OYK'nin atayacagi sinav komisyonu; Bilirkisi
Yetki Belgesine ya da belgesi alma kosullarina sahip en az ti¢ komisyon liyesinden olusur. Sinav
sorularinin belirlenmesi, sinavin hazirlanmasi, gerceklestirilmesi ve degerlendirilmesi komisyon
tarafindan yerine getirilir.

Bilirkisi belgelendirme sinavlari

Madde 24 — (1) Bilirkisi belgelendirme sinavlari, meslek i¢i egitimleri sonunda gerceklestirilir.
Belgelendirme sinavi icin basari notu 100 Gzerinden en az 70’tir. Sinav sonunda basarisiz olan lyeye
tekrar egitime katilmadan 1 sinav hakki verilir.

Bilirkisi egitimlerine katilim igin basvuruda istenecekler

Madde 25 — (1) Bilirkisilik egitimleri icin basvuruda istenecek belgeler asagida sayilmistir.
a) Uye aidat borcu olmadigina iliskin belge

b) Egitime katihm ve belge bedelinin 6dendigine iliskin makbuz,

c) Adlisicil kaydi belgesi,

d) Kamuda calisan lyeler icin calistigi son 3 yil icinde gorev yaptig kurum(lar)dan alinan ve ¢alisma
sliresini gosterir resmi belge

Egitim

Madde 26 — (1) Bilirkisilik egitimleri genel bilirkisilik egitimi ve OYK tarafindan verilmesine karar
verilmesi durumunda uzmanlik alanlariile ilgili teknik bilirkisilik egitimi olmak (izere iki asamali olarak
gerceklestirilir.

(2) Genel bilirkisilik egitiminin alinmasi bilirkisilik yetki belgesi icin zorunludur.



(3) Uzmanlik alanlari ile ilgili teknik bilirkisilik egitim konulari ise bilirkisi belgelendirme kurulu
tarafindan hazirlanir ve OYK’nin onayi ile diizenlenir.

(4) Egitimin icerigi ve sliresi degisen teknik, idari ve hukuksal kosullara gore bilirkisi belgelendirme
kurulunun 6nerisi ve OYK’'nin onayi ile degistirilebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

Madde 27 — (1) Bu yonetmelikte hiikim bulunmayan hususlarda 6235 sayili Tlirk Mhendis ve Mimar
Odalari Birligi Bilirkisilik Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir.

Yariirlak
Madde 28 — Bu yonetmelik Oda Genel Kurulu’nda kabul edildigi tarihte yirurltge girer.
Yiiritme

Madde 29 — Bu Yonetmelik hikimlerini Tirk Mihendis ve Mimar Odalar Birligi Bilgisayar
Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu yuratar.

GECIiCi MADDE 1 - 02.06.2015 tarihine kadar yapilacak bilirkisi egitimi ve sertifikasi basvurularinda,
bu Yonetmeligin 5. Maddesinin (d) bendinde aranan en az Ug yil Oda lyeligi gegmisinin
hesaplanmasinda, Elektrik Mhendisleri Odasi liyeliginde gegirilen siire de dahil edilir.



